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Primaria orasului Petrila, in baza art. II din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice
specifice de conducere vacante, arhitect sef clasa I, gradul II, din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului orasului Petrila, cu norma intreagi si durata timpului de munci de 8
ore/zi, 40 ore/siptimana.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmitoarele conditii:
a) are cetatenia roména si domiciliul in Roménia;
b) cunoaste limba roméana, seris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplini de exercitiu;
¢) este apt din punct de vedere medical si exercite o functie publici;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnati pentru sévérsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedici
Inféptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unej infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
1) nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea In executarea cireia a savarsit fapta, prin hotdrare judecitoreasca definitivi, in
conditiile legii;
J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, In conditiile previzute de
legislatia specifica.

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti de arhitect
diplomat, urbanist diplomat, arhitect sau urbanist ori de inginer urbanist si inginer in domeniul
constructiilor absolvent de master sau studii postuniversitare in domeniul urbanismului si
amenajérii teritoriului, absolvent al cursurilor de formare profesionald continua de specialitate
in domeniul amenajarii teritoriului, urbanismului si autorizirii constructiilor, in conditiile
prevederilor art. 36 indice 1 lit. ¢ din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismului, cu modificarile si completarile ulterioare;

- studii de masterat in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, in conditiile legii;



- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 5 ani;
- atestat emis de Registrul Urbanistilor din Romania.

Proba scrisa a concursului va avea loc in data de 24 mai 2021, incepand cu ora 10 la
sediul Primariei orasului Petrila din strada Republicii nr. 196. Interviul se va organiza in
termen de maxim 5 zile lucratoare de la data sustineri probei scrise. Dosarele de inscriere
pentru participarea la concurs se depun la sediul Primariei oragului Petrila in perioada
23.04.2021 - 12.05.2021, iar selectia acestora va avea loc in maximum 5 zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Acte necesare: act de identitate, formular de inscriere la concurs, curriculum vitae,
modelul comun european, diploma de studii, copie dupa carnetul de munca sau adeverinta
car¢ sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor, cazier judiciar, adeverinta
medicala care sa ateste starea de sanatate, declaratie pe proprie raspundere sau adeverinta care
sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al Securitatij sau colaborator al acesteia. Toate
documentele solicitate vor fi prezentate in copii i original sau in copii legalizate.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care
sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice, este prevazut in anexa nr. 2D(172), din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici cu modificarile sj
completarile ulterioare,

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut, trebuie sa cuprinda
elementele similare celor prevazute in anexa nr. 2D mentionata anterior, si din care sa rezulte
cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii acticitatii, vechimea in munca
acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverintele care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in format standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data
si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Formularul de inscriere la concurs se pune la dispozitie candidatilor, din oficiu.

Relatii suplimenare la sediul Primariei oragului Petrila din strada Republicii nr. 196,
Compartimentul Resurse Umane, persoana de contact Becheru Luminita, telefon si fax
0254.550.977 sau 0254.55 0.760, email resurseumane.petrila@yahoo.com.

Bibliografia / tematica;

1. Constitutia Roméniei, republicata;

2. Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, republicats, cu modificarile
si completirile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificirile si completdrile ulterioare;

4. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile $i completirile ulterioare:
Partea a VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice -Titlul T Dispozitii
generale si Titlul IT Statutul functionarilor publici;

5. Legeanr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare:

6. Ordinul MDRL nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Legea 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismului, Sectiunea a 4-a, Certificatul
de urbanism;



8. Hotirérea nr. 525/1996 pentru aprobarea Regulamentului general de urbanism, Anexa I,
Regulamentul general de urbanism;

9. Legea 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile ulterioare,
tematici : Capitolul I, Dispozitii generale si Capitolul I Sistemul calitatii in constructii;

10. H.G. nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucririlor de constructii si
instalatii aferente, cu modificirile si completirile ulterioare;

I1. Ordinul nr. 2701 din 30 decembrie 2010 pentru aprobarea metodologiei de informare si
consultare a publicului cu privire la elaborarea si revizuirea planurilor de amenajare a
teritoriului si de urbanism;

12. Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicata, Titlul IV
Responsabilititile proprietarilor de monumente istorice si ale autorititilor administratiei
publice locale, Capitolul I Obligatiile si drepturile proprietarilor de monumente istorice si
Capitolul IT Atributiile autoritatilor administratiei publice locale;

13. Codul civil - Cartea 11T — Despre bunuri.

Cu stim3,

Atributiile postului:

1. Avizeaza documentatiile de UAT si elibereazi certificatele de urbanism;

2. Elibereaza autorizatiile de construire/desfiintare;

3. Verificarea disciplinei urbanistice pe teren cu privire la axecutarea lucririlor numai pe baza autorizatie
de construire/desfiintare §1 cu respectarea documentatiei autorizate;

4.Determinarea reglementirilor din documentatiile de urbanism, respectiv a directivelor cuprinse i
planurile de amenajare a teritoriului legal aprobate, referitoare la imobilul pentru care se soliciti
certificatul de urbanism;

5. Formularea conditiilor si restrictiilor specifice amplasamentului obligatoriu pentru proiectare;
investitiei;

6. Stabilirea avizelor si acordurilor legale necesare autorizarii:

7.Verificare existentei documentuluj de platd a taxei de eliberare a certificatului de urbanism;
8.Prezentarea documentatiei spre analiza CL;

9.Participarea la receptia lucrérilor;

10.Urmareste realizarea lucririlor in exceptie si propune lucriiri ce se vor executa pentru Infrumusetare:
orasului;

11.Asiguri elaborarea de proiecte de strategii de dezvoltare urbani si teritoriala si le supune aprobdrii CL;
12. Asigurd elaborarea palnurilor urbanistice aflate in competenfa autoritatilor publice locale, ir
conformitate cu prevederile legii;

13. Actioneazi pentru respectarea §i punerea in practicd a prevederilor documentatiilor de urbanisn
aprobate;

14. Arhitectul sef desfisoard o activitate de interes public, ale cirui scopuri principale sunt dezvoltare:
durabild a comunititii, coordonarea activititilor de dezvoltare teritoriald, amenajarea teritoriului $
urbanism, protejarea valorilor de patrimoniu si a calitifii arhitecturale la nivelul unitdtii administratis
teritoriale.
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